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ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА НАЦИОНАЛНАТА СТРАТЕГИЯ ЗА ГЕРИАТРИЧНА ГРИЖА И ОСТАРЯВАНЕ В ДОБРО ЗДРАВЕ 2030 

ЗА ПЕРИОДА 2025 - 2026 г.  

 

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ I 

ОСИГУРЯВАНЕ НА ВЪЗМОЖНОСТ НА ПОВЕЧЕ ХОРА ДА ЖИВЕЯТ ПО-ДЪЛГО В ДОБРО ЗДРАВЕ, ДА ОСТАНАТ АКТИВНИ ПО-ДЪЛГО И ДА СЕ НАМАЛИ 

НАРАСТВАЩОТО НЕРАВЕНСТВО СРЕД ВЪЗРАСТНИТЕ ХОРА. 

1. ОСИГУРЯВАНЕ НА УСЛОВИЯ ЗА ЗДРАВОСЛОВНО СТАРЕЕНЕ В БЪЛГАРИЯ 

 

ДЕЙНОСТИ 

 

ИЗТОЧ-

НИЦИ НА 

ФИНАНСИ-

РАНЕ 

СРОК за 

реализа-

ция 

ОЧАКВАНИ  

РЕЗУЛТАТИ 

ИНДИКАТОРИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ 
ОТГОВОРНИ 

ИНСТИТУЦИИ 

Текущи стой-

ности 

Целеви стой-

ности 
Водеща 

Партни-

ращи 

1.1. Създаване на мултидисциплинарен експер-

тен съвет по Гериатрия и геронтология, включ-

ващ представители на неправителствения сек-

тор  

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

 

2025-2026 

г. 

 

Укрепване на първич-

ната здравна помощ за 

предоставяне на дос-

тъпни, справедливи и 

безопасни грижи за 

възрастни и стари 

хора. 

0 1 брой създаден 

мултидисципли-

нарен експертен 

съвет 

МЗ  

1.2. Създаване на условия за навременни, коорди-

нирани и широкодостъпни услуги за ранна диаг-

ностика и лечение на възрастни хора с прояви на 

деменция и депресия 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2026 г. 

 

Подобрена диагнос-

тика и лечение на въз-

растни и стари хора  

 

0 2  броя разрабо-

тени програми за 

превенция и 

ранно диагности-

циране на симп-

томи за когнити-

вен дефицит и 

различни форми 

на деменция 

МЗ, Екс-

пертни съ-

вети в об-

ластта на 

психиатри-

ята 

НЦОЗА 

2. ПОДОБРЯВАНЕ НА ИЗМЕРВАНЕТО, МОНИТОРИНГА И ИЗСЛЕДВАНИЯТА НА ЗДРАВОСЛОВНОТО СТАРЕЕНЕ 

2.1. Разработване на съвременна, научно обусло-

вена и адаптирана към нашите условия методоло-

гия за измерване, анализ, описание и наблюдение на 

здравословното стареене 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2026 г. Подобряване монито-

ринга на здравното 

състояние 

0 1 брой разрабо-

тена методология 

НЦОЗА ВУ, БАН, 

научни дру-

жества 

2.2. Провеждане на научни изследвания за факто-

рите на риска и здравното състояние на възрас-

тни и стари хора 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2026 г. 

 

Надеждна информа-

ция за здравното със-

тояние и вземане на 

адекватни решения. 

Института по 

невробиология на 

БАН  работи по 

проекти, изслед-

вайки новите тео-

рии на стареенето 

3 броя проведени 

проучвания 

ВУ, БАН НЦОЗА 
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2.3.  Участие в национални и международни про-

екти в областта на гериатрията 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2025-2026 

г. 

 

Повишен изследова-

телски капацитет 

Институт по нев-

робиология на 

БАН  - работа по 

проекти и прог-

рами, касаещи 

когнитивното и 

физиологичното 

стареене 

2 броя реализи-

рани проекти 

Институт 

по невро-

биология 

на БАН, 

научни 

дружества  

ЛЗ,  експер-

тни съвети  

3. БОРБА С ДИСКРИМИНАЦИЯТА ПО ПРИЗНАК ВЪЗРАСТ (ЕЙДЖИЗЪМ) И ТРАНСФОРМИРАНЕ НА РАЗБИРАНЕТО ЗА СТАРЕЕНЕ И ЗДРАВЕ 

3.1. Повишаване квалификацията на медицинс-

ките и немедицински специалисти от извънбол-

ничната, болничната и спешната помощ относно 

спецификата на психофизиологичните особе-

ности на възрастни и стари хора 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2026 г. 

 

Подобрени гериат-

рични грижи 

0 1 брой  разрабо-

тена програма за 

обучение 

 

2 броя проведени 

обучения 

НЦОЗА, 

НЦОКС-

СМП  

ВУ, БЛС, ЛЗ 

3.2. Повишаване квалификацията на медицинс-

ките и немедицински специалисти за придобиване 

на професионални умения за комуникация и цент-

риран подход към възрастни и стари хора 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2026 г. 

 

Подобрени гериат-

рични грижи 

0 

 

 

0 

 

1 брой разрабо-

тена програма за 

обучение 

 

2 броя проведени 

обучения 

НЦОЗА, 

НЦОКС-

СМП  

ВУ, БЛС, ЛЗ 

3.3. Създаване на обучителни програми за отно-

шение към хора с увреждания за близки и семейс-

тва на стари и възрастни хора 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2025-2026 

г.  

Подобрени знания. 0 1 брой обучи-

телни програми 

общини МТСП, МЗ 

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ II 

УЛЕСНЯВАНЕ НА ДОСТЪПА ДО КАЧЕСТВЕНИ ЗДРАВНИ И СОЦИАЛНИ УСЛУГИ ЗА ВЪЗРАСТНИ ХОРА, НУЖДАЕЩИ СЕ ОТ ГРИЖИ И ПОДКРЕПА 

1. РАЗШИРЯВАНЕ НА ВЪЗМОЖНОСТИТЕ ЗА УЛЕСНЕН ДОСТЪП ДО КАЧЕСТВЕНА, ОРИЕНТИРАНА КЪМ СТАРИ ХОРА И ИНТЕГРИРАНА КЛИНИЧНА 

ПОМОЩ  

1.1. Разширяване на пакета с дентални услуги за 

възрастни и стари хора 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2026 г. 

 

Подобряване на ден-

талната помощ за хо-

рата над трудоспо-

собна възраст 

Съществуващ па-

кет стоматоло-

гиучни услуги 

към НРД 2023-

2025 

Брой нови ден-

тални услуги, 

включени в па-

кета  

НЗОК, БЗС МЗ, ЛЗ 

1.2. Разширяване на пакета от здравни дейности 

в извънболнична помощ с редовни профилактични 

прегледи на лицата над 65 годишна възраст и про-

веждане на скрининг за ранно откриване на забо-

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2026 г. Ранно откриване на 

заболявания 

ПКК – ежегодно 

за календарна го-

дина; триглице-

риди – един път 

на 5 години; общ 

холестерол, HDL 

Приети норма-

тивни промени в 

Наредба № 9 от 

2019 г. за опреде-

ляне на пакета от 

НЗОК, МЗ БЛС 
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лявания с повишен риск за инвалидизация и преж-

девременна смъртност, както и хроничните неза-

разни заболявания 

за лица без сър-

дечно-съдови за-

болявания, заха-

рен диабет, хро-

ничната бъбречна 

недостатъчност 

(ХБН) – един път 

на 5 години; 

LDL-холестерол 

(за лица със сър-

дечно-съдови за-

болявания, заха-

рен диабет, ХБН) 

– един път на 5 

години. 

здравни дей-

ности, гаранти-

ран от бюджета 

на НЗОК 

 

1.3. Развитие на услуги и създаване на стимули за 

развитие на дейностите по продължително  

лечение, както и ранна рехабилитация след ос-

трия стадий на заболявания, водещи до инва-

лидизация 

 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2026 г. Подобрени здравни 

услуги за дългосрочни 

грижи 

Малък обем и 

ниски цени на 

КП за продължи-

телно лечение и 

палиативни 

грижи 

Увеличен обем и 

повишени цени 

на КП за продъл-

жително лечение 

и палиативни 

грижи 

НЗОК, 

БЛС 

ЛЗ 

1.4. Разработване и утвърждаване на Стандарт 

за палиативни грижи 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2025 г. Подобрени здравни 

услуги за палиативни 

грижи, продължи-

телно лечение и дъл-

госрочни грижи 

0 1 брой разрабо-

тен стандарт за 

палиативни 

грижи, утвърден 

с Наредба на Ми-

нисъра на здраве-

опазването 

МЗ  

1.5. Разработване и утвърждаване на Правилник 

за устройството, дейността и вътрешния 

ред на хосписите 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2025 г. Подобрени здравни 

услуги за палиативни 

грижи, продължи-

телно лечение и дъл-

госрочни грижи 

0 1 брой разрабо-

тен и утвърден 

правилник 

МЗ  

2. ГАРАНТИРАНЕ НА УСТОЙЧИВА И ПОДХОДЯЩО ОБУЧЕНА ЗДРАВНА РАБОТНА СИЛА 

2.1. Обучение по учебна дисциплина Геронтоло-

гия/Гериатрична медицина на студенти по меди-

цина -  избираема, факултативна или задължи-

телна 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2025-2026 

г.  

Възстановяване на ка-

тедри по Геронтоло-

гия 

0 1 брой Катедра ВУ  МОН, МЗ 

2.2. Акредитация на докторски програми по Ге-

ронтология 

Не е относим 2026 г. 

 

Успешно защитили 

докторанти по специ-

алността  

 

0 1 брой докторант ВУ, НАОА  МОН  
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СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ III 

ОСИГУРЯВАНЕ НА ВЪЗМОЖНОСТ НА ВЪЗРАСТНИТЕ ЖЕНИ И МЪЖЕ ДА ОСТАНАТ НАПЪЛНО ИНТЕГРИРАНИ В ОБЩЕСТВОТО И ДА ЖИВЕЯТ ДОС-

ТОЙНО, НЕЗАВИСИМО ОТ ТЯХНОТО ЗДРАВЕ И СТЕПЕН НА НУЖДА ОТ ЧУЖДИ ГРИЖИ 

1. РАЗРАБОТВАНЕ НА УСТОЙЧИВА И СПРАВЕДЛИВА СИСТМЕА ЗА ГРИЖИ И ПОДКРЕПА 

1.1. Развитие на интегрирани здравно-социални 

услуги в домашна среда за нуждаещи се лица с ув-

реждания и възрастни хора в невъзможност за 

самообслужване 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и, 

Програма 

„Развитие на 

човешките ре-

сурси“ 2021-

2027 

2025 г. Подобрен достъп до 

интегрирани здравно-

социални услуги 

0 участници в не-

равностойно по-

ложение с подоб-

рени усло-вия на 

живот в резултат 

на ин-тервенция 

от ЕСФ+ 

46 793 броя учас-

тници 

МЗ МТСП, 

АКСУ, об-

щини 

1.2. Провеждане на супервизия и указания към еки-

пите във връзка с въвеждането на новия инс-

трументариум за оценка на потребностите и 

работа с целевата група за медицинските спе-

циалисти и специалистите в областта на со-

циалните услуги, предоставящи почасови мо-

билни интегрирани здравно-социални услуги в 

домашна среда и дистанционни услуги теле-

кеър и телеасистенция.“; 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и, 

Програма 

„Развитие на 

човешките ре-

сурси“ 2021-

2027 

2026 г. Предоставяни качест-

вени интегрирани 

здравно-социални ус-

луги в домашна среда 

за нуждаещи се са-

мотноживеещи лица с 

увреждания и възрас-

тни хора в невъзмож-

ност за самообслуж-

ване 

5 606 броя участ-

ници в неравнос-

тойно положение 

с подобрени 

усло-вия на жи-

вот в резултат на 

ин-тервенция от 

ЕСФ+ 

15 000 броя учас-

тници в нерав-

ностойно поло-

жение с подоб-

рени условия на 

живот в резултат 

на интервенция 

от ЕСФ+ 

МЗ МТСП, об-

щини 

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ IV 

СЪЗДАВАНЕ НА БЛАГОПРИЯТНА СРЕДА ЗА ПРЕДПРИЕМАНЕ НА ДЕЙСТВИЯ ЗА НАСЪРЧАВАНЕ НА ЗДРАВЕТО И ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ НА ЗАБОЛЯВА-

НИЯ ПО ОТНОШЕНИЕ НА РИСКОВИТЕ ФАКТОРИ СРЕД ВЪЗРАСТНИТЕ ХОРА 

1. ПРОФИЛАКТИКА И ПРЕВЕНЦИЯ НА ЗАБОЛЯВАНИЯТА 

1.1. Информиране на населението за здравослов-

ните модели на хранене, повишаване на двигател-

ната активност, оптимизиране начина на живот 

с фокус към превенция на хроничните незаразни 

болести и дегенеративни процеси при възраст-

ните и стари хора 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2025-2026 

г. 

 

Повишаване на ин-

формираността на 

възрастните и стари 

хора. 

Формиране на здра-

вословен начин на 

живот. 

0 2 броя проведени 

кампании 

МЗ, 

НЦОЗА 

РЗИ, ЛЗ, ме-

дии 

1.2.  Информиране на населението с помощта на 

медиите за новите теории за стареенето и моде-

лите на успешното дълголетие 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2025-2026 

г. 

 

Повишаване на ин-

формираността на 

възрастните и стари 

хора. 

0 2 броя проведени 

кампании 

МЗ, 

НЦОЗА 

РЗИ, ЛЗ, ме-

дии 
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Формиране на здра-

вословен начин на 

живот. 

1.3. Разширяване на безплатна ваксинопрофилак-

тика за възрастни и стари хора 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и  

2025-2026 

г. 

 

Намаляване на вакси-

нопредотвратимите 

заболявания. 

Над определена 

възраст – за грип 

и пневмококови 

инфекции 

Брой ваксини-

рани 

НЗОК, МЗ ЛЗ 

1.4.  Повишаване на капацитета на РЗИ за ранно 

откриване и контрол на инфекциозните болести 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2025-2026 

г. 

 

Намаляване на инфек-

циозните заболявания. 

0 Брой регистри-

рани заболявания 

МЗ, РЗИ ЛЗ, НЦЗПБ 

1.5.  Информираност за необходимите профилак-

тични индивидуални мерки за предпазване и огра-

ничаване  на инфекциозните заболявания 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2025-2026 

г. 

 

Намаляване на инфек-

циозните заболявания 

и ограничаване на 

разпространението 

им. 

0 2 броя проведени 

информационни 

мероприятия 

МЗ, РЗИ ЛЗ, НЦЗПБ 

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ V 

АДАПТИРАНЕ НА ЗДРАВНАТА СИСТЕМА КЪМ НУЖДИТЕ НА ЗДРАВОСЛОВНО ОСТАРЯВАНЕ, ПО-ДОБРО КАЧЕСТВО И ПО-СПРАВЕДЛИВО ЗДРАВЕО-

ПАЗВАНЕ И СОЦИАЛНИ ГРИЖИ ЗА ВЪЗРАСТНИТЕ ХОРА, ВКЛЮЧИТЕЛНО ЧРЕЗ РАЗВИВАНЕ НА СПЕЦИАЛНОСТТА „ГЕРИАТРИЯ“ 

1. АДАПТИРАНЕ НА ЗДРАВНАТА СИСТЕМА КЪМ НУЖДИТЕ НА ВЪЗРАСТНИТЕ ХОРА 

1.1. Разширяване на обема медицински дейности 

в извънболничната помощ с фокус върху превенция 

и профактиката в отдалечените и труднодос-

тъпни райони 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2026 г.  Подобрени здравни 

услуги. 

0 1 брой Наредба 

за телемедицина 

МЗ НЗОК, БЛС 

2. ОРИЕНТИРАНЕ НА ЗДРАВНИТЕ СИСТЕМИ КЪМ ВЪТРЕШНИЯ КАПАЦИТЕТ И ФУНКЦИОНАЛНИТЕ СПОСОБНОСТИ 

2.1. Повишаване на знанията и уменията на персо-

нала, предоставящ социални и здравни услуги в 

обичайната за възрастния човек среда, в това 

число и в областта на психологическата помощ. 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2026 г. 

 

Подобрени социални 

и здравни услуги.  

 

0  1 брой обучение  НЦОЗА, 

ВУ 

МЗ, МТСП, 

обучителни 

центрове  

3. ИЗГРАЖДАНЕ НА КАПАЦИТЕТ НА РАБОТНАТА СИЛА И ПОДКРЕПА НА БОЛНОГЛЕДАЧИТЕ 

3.1. Създаване на условия за повишаване на броя и 

квалификацията на медицински и немедицински 

специалисти, ангажирани и оказващи комплексни 

дългосрочни гериатрични грижи, в т.ч. за лица с 

деменции. 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и и  

Европейско 

финансиране 

2025-2026 

г.  

Подобрени здравни и 

социални грижи 

0 1 брой (2026) НЦОЗА, 

ВУ 

БЛС, 

БАПЗГ, МЗ 

4. ОСИГУРЯВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО НА ОРИЕНТИРАНИ КЪМ ЧОВЕКА И ИНТЕГРИРАНИ ДЪЛГОСРОЧНИ ГРИЖИ 
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4.1. Повишаване информираността на общ-

ността относно правото на ползване на дългос-

рочни комплексни грижи. 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и и 

Европейско 

финансиране 

2025-2026 

г. 

 

Подобрени комплек-

сни грижи.  

  

0 2 броя информа-

ционни меропри-

ятия. 

МЗ МТСП, 

общини, дос-

тавчици на 

социални ус-

луги 

4.2. Изграждане на нови професионални умения за 

работа с възрастни и стари хора с фокус към лич-

ността и индивидуалните им потребности при за-

пазване и оптимизиране на връзката с общността 

и близките. 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и и 

Европейско 

финансиране 

2025-2026 

г. 

Подобрени комплек-

сни грижи.  

 

0 Брой проведени 

обучения 

МЗ  ВУ, МТСП, 

общини 

4.3. Повишаване на контрола на социалните ус-

луги за резидентна грижа за подобряване на общу-

ването и грижата за целевата група 

В рамките на 

утвърдения/те 

бюджет/и 

2025-2026 

г. 

 

Подобрени комплек-

сни грижи.  

 

0 1 брой методика 

за контрол на со-

циалните услуги 

МЗ  МТСП, РЗИ, 

АКСУ 

 

 

ИЗПОЛЗВАНИ СЪКРАЩЕНИЯ 

АКСУ – Агенция за качеството на социалните услуги 

МЗ – Министерсво на здравеопазването 

МТСП – Министерство на труда и социалната политика 

МОН – Министерство на образованието и науката 

РЗИ – Регионални здравни инспекции 

ЛЗ – Лечебни заведения 

ВУ – Висши училища 

БЛС – Български лекарски съюз 

БАПЗГ- Българска асоциация на професионалистите по здравни грижи 

БСС – Български стоматологичен съюз 

НЦЗПБ - Националния център по заразни и паразитни болести 

НЗОК – Национална здравноосигурителна каса  

НПО –Неправителствена организация 

НЦОКССМП-Националният център за обучение и квалификация в системата за спешна медицинска помощ „Проф. д-р Милан Миланов“ 

НЦОЗА - Националният център по обществено здраве и анализи 

НАОА – Национална агенция за оценяване и акредитация 


