
 
ПРОЕКТ 

Р Е П У Б Л И К А  Б Ъ Л Г А Р И Я 

МИНИСТЕРСТВО НА ЗДРАВЕОПАЗВАНЕТО 

 

 

ПРАВИЛНИК за изменение и допълнение на Устройствения правилник на 

регионалните здравни инспекции (обн., ДВ, бр. 6 от 2011 г.; изм. и доп., бр. 31 от 2011 г., 

бр. 34 от 2013 г., бр. 68 от 2014 г., бр. 2, 47 и 63 от 2015 г., бр. 68 и 89 от 2016 г., бр. 26 и 89 

от 2019 г. и бр. 69 от 2021 г.) 

 

 

§ 1. В чл. 9 се правят следните изменения и допълнения: 

1. В т. 5 думите „стандартните оперативни процедури“ се заличават. 

2. Точка 9 се изменя така: 

„9. осигурява цялостната организация по провеждането на оценяването на 

служителите в РЗИ, съгласно Наредбата за условията и реда за оценяване изпълнението на 

служителите в държавната администрация, приета с Постановление № 129 на Министерския 

съвет от 2012 г. (обн., ДВ, бр. 49 от 2012 г.);“.  

3. В т. 25 накрая се поставя запетая и се добавя „определени с нормативен акт или 

възложени му със заповед на министъра на здравеопазването“. 

 

§ 2. В чл. 27 се правят следните изменения и допълнения: 

1. Алинея 2 се отменя. 

2. В ал. 3: 

а) точка 4 се изменя така: 

„4. координира и контролира дейностите по управление на човешките ресурси;“; 

б) създава се нова т. 14: 

„14. отговаря за планирането и отчетността при изпълнение на ежегодните цели на 

администрацията;“; 

в) досегашната т. 15 става т. 16. 

 

§ 3. Член 29, ал. 2 се отменя. 

 

§ 4. В чл. 31 ал. 1 се изменя така:  

„(1) Директорът на дирекция „Медицински дейности“ е лице с образователно-

квалификационна степен магистър. С предимство се ползват лицата с образователно-

квалификационна степен магистър по медицина или по дентална медицина и лицата с 

придобита специалност в системата на здравеопазването.“ 

 

§ 5. В чл. 32 ал. 1 се изменя така: 

„(1) Директорът на дирекция „Надзор на заразните болести“ е лице с образователно-

квалификационна степен магистър. С предимство се ползват лицата с образователно-

квалификационна степен магистър по медицина и с придобита специалност „Епидемиология 

на инфекциозните болести“, „Клинична микробиология“, „Клинична вирусология“, 

„Медицинска паразитология“, „Инфекциозни болести“, „Педиатрия“ или „Социална 

медицина и здравен мениджмънт“ или с образователно-квалификационна степен магистър по 

специалност „Обществено здраве и здравен мениджмънт“, „Обществено здравеопазване“ или 

„Опазване и контрол на общественото здраве“.“ 



 

§ 6. В чл. 33 ал. 1 се изменя така: 

„(1) Директорът на дирекция „Обществено здраве“ е лице с образователно-

квалификационна степен магистър. С предимство се ползват лицата с образователно-

квалификационна степен магистър по медицина и с придобита специалност „Обща хигиена“, 

„Комунална хигиена“, „Хигиена на детско-юношеската възраст“, „Хранене и диететика“, 

„Трудова медицина“, „Радиационна хигиена“, „Радиобиология“, „Клинична токсикология“, 

„Токсикология“ или „Социална медицина и здравен мениджмънт“ или с образователно-

квалификационна степен магистър по специалност „Обществено здраве и здравен 

мениджмънт“, „Обществено здравеопазване“ или „Опазване и контрол на общественото 

здраве“.“ 

 

§ 7. В чл. 35 ал. 1 се изменя така: 

„(1) Директорът на дирекция „Лабораторни изследвания“ е лице с образователно-

квалификационна степен магистър. С предимство се ползват лицата с образователно-

квалификационна степен магистър по медицина, химия, физика, микробиология и 

микробиологичен контрол или технически науки.“ 

 

§ 8. В чл. 39, ал. 3 думите „и длъжностните лица“ се заличават. 

 

§ 9. Приложение № 3 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Варна – 146 щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 22 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 22 

Специализирана администрация, в т.ч.: 121 

дирекция „Медицински дейности“ 20 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 41 

дирекция „Обществено здраве“ 36 

дирекция „Лабораторни изследвания“ 24 

                         “ 

 

§ 10. Приложение № 4 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Велико Търново – 92 

щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 19 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 19 

Специализирана администрация, в т.ч.: 70 

дирекция „Медицински дейности“ 13 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 20 

дирекция „Обществено здраве“ 21 

дирекция „Лабораторни изследвания“ 16 

                         “ 

 



§ 11. Приложение № 6 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Враца – 79 щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 14 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 14 

Специализирана администрация, в т.ч.: 62 

дирекция „Медицински дейности“ 13 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 16 

дирекция „Обществено здраве“ 22 

дирекция „Лабораторни изследвания“ 11 

                         “ 

 

§ 12. Приложение № 7 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Габрово – 57 щатни 

бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 10 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 10 

Специализирана администрация, в т.ч.: 44 

дирекция „Медицински дейности“ 11 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 13 

дирекция „Обществено здраве“ 20 

                         “ 

 

§ 13. Приложение № 14 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Перник – 61 щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 10 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 10 

Специализирана администрация, в т.ч.: 48 

дирекция „Медицински дейности“ 12 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 13 

дирекция „Обществено здраве“ 23 

                         “ 

 

§ 14. Приложение № 15 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Плевен – 93 щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 15 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 15 

Специализирана администрация, в т.ч.: 75 



дирекция „Медицински дейности“ 17 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 22 

дирекция „Обществено здраве“ 21 

дирекция „Лабораторни изследвания“ 15 

                         “ 

 

§ 15. Приложение № 16 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Пловдив – 190 щатни 

бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 30 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 30 

Специализирана администрация, в т.ч.: 157 

дирекция „Медицински дейности“ 31 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 50 

дирекция „Обществено здраве“ 76 

                         “ 

 

§ 16. Приложение № 17 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Разград – 54 щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 9 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 9 

Специализирана администрация, в т.ч.: 42 

дирекция „Медицински дейности“ 12 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 12 

дирекция „Обществено здраве“ 18 

                         “ 

 

§ 17. Приложение № 18 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Русе – 92 щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 14 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 14 

Специализирана администрация, в т.ч.: 75 

дирекция „Медицински дейности“ 13 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 23 

дирекция „Обществено здраве“ 39 

                         “ 

 

§ 18. Приложение № 21 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Смолян – 61 щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 



Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 12 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 12 

Специализирана администрация, в т.ч.: 46 

дирекция „Медицински дейности“ 11 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 13 

дирекция „Обществено здраве“ 22 

                         “ 

 

§ 19. Приложение № 22 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Столичната регионална здравна инспекция – 300 щатни 

бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 2 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 38 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 38 

Специализирана администрация, в т.ч.: 258 

дирекция „Медицински дейности“ 47 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 89 

дирекция „Обществено здраве“ 64 

дирекция „Лабораторни изследвания“ 58 

                         “ 

 

§ 20. Приложение № 23 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Софийска област – 80 

щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 13 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 13 

Специализирана администрация, в т.ч.: 64 

дирекция „Медицински дейности“ 15 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 15 

дирекция „Обществено здраве“ 34 

                         “ 

 

§ 21. Приложение № 26 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Хасково – 79 щатни 

бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 14 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 14 

Специализирана администрация, в т.ч.: 62 

дирекция „Медицински дейности“ 12 



дирекция „Надзор на заразните болести“ 21 

дирекция „Обществено здраве“ 29 

                         “ 

 

§ 22. Приложение № 27 към чл. 26 се изменя така: 

„Численост на персонала в Регионална здравна инспекция – Шумен – 70 щатни бройки 

Директор на РЗИ 1 

Заместник-директор 1 

Главен секретар 1 

Обща администрация, в т.ч.: 11 

дирекция „Административно-правно, финансово и стопанско обслужване“ 11 

Специализирана администрация, в т.ч.: 56 

дирекция „Медицински дейности“ 12 

дирекция „Надзор на заразните болести“ 19 

дирекция „Обществено здраве“ 25 

                         “ 

 

§ 23. В Приложение № 30 към чл. 30, ал. 3 ред 5 се заличава. 

 

   /п/ 

 

Д-Р ГАЛЯ КОНДЕВА 

Министър на здравеопазването 

 

 
 


