                                 Обособена позиция №4
Предмет на поръчката - изготвяне на техническо задание за избор на изпълнители за провеждане на скринингови изследвания за изпълнение на проект „Спри и се прегледай”.
Техническото задание за избор на изпълнители за провеждане на скринингови изследвания в 28 района на страната, следва да съдържа следните компоненти :
Компонент 1- Конкретика относно териториалния принцип:
Минимално съдържание:  териториално разпределение на скрининговите изследвания в 28 района на страната .
Компонент 2- Конкретика относно целевите групи за извършване на скринингови изследвания на най -  малко:
Минимално съдържание: 200 000 жени от целевите групи за рак на млечната жлеза; 50 000 жени от целевите групи за рак на маточната шийка; 50 000 лица от двата пола за колоректален карцином.
Компонент 3- Изисквания към изпълнителите на скрининговите изследвания
Минимално съдържание: образование, стаж, специалност, допълнителни квалификации и допълнителна специфика.
Компонент 4 - Изисквания към материално-техническата обезпеченост
Минимално съдържание: база, апаратура , кадрова обезпеченост.

        Визираните елементи на съответните компоненти са минимално съдържание, което участникът следва да заложи при изработката на техническото задание. По експертна преценка на изпълнителя елементите на изискванията към изпълнителите за провеждане на скринингови изследвания предмет на техническото задание, следва да бъдат допълвани, конкретизирани, групирани и детайлизирани.

        ТЕХНИЧЕСКИ  УСЛОВИЯ И ИЗИСКВАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ
1.Срок за изпълнение на поръчката – до 30 дни от възлагане изпълнението.

2.Максимална цена – 3 000 лева без ДДС.
3.Техническа спецификация следва да бъде изготвена в три  еднообразни екземпляра. Да бъде подписана от изпълнителя на всяка една страница, в случай, че изпълнител е юридическо лице- подпис следва да бъде положен от представляващите дружеството  и конкретният/те  служител/и изработили спецификацията. Изготвената спецификация се предава  на Възложителя или на упълномощено от него длъжностно лице с протокол, удостоверяващ срочното и точно изпълнение на възложената работа.

4.Изисквания към участниците :

4.1.минимални изисквания:

- образователна-квалификационна степен: магистър по медицина;

 - придобита специалност:  онкология, АГ, хирургия, специалист по образна диагностика с насоченост мамология, патология.
-  професионален опит в сферата на придобитата специалност – най-малко 5 години.
5.Допълнителни изисквания  /не са основание за допускане до участие в процедурата/ :

5.1.придобита допълнителна специалност по организация на здравните грижи;

5.2. придобита допълнителна специалност-епидемиология;
5.3.стаж в специализирана структура по профила на придобитата специалност.

5.4.онкологична насоченост по придобитата специалност

 5.5 .насоченост към цито-патология.
6. Следва да се представи декларация от представляващите дружеството/лицето кандидатстващо за участие за лицата/лицето, които ще извършват услугата с приложени документи доказващи изискваната квалификация и професионален опит.

7.Документи за удостоверяване съответствието с техническите изисквания:
7.1.Диплом за придобита образователна-квалификационна степен и специалност;
7.2.Документи, удостоверяващи минималния изискуем професионален  опит- копия от трудова книжка и трудовите договори  /за лицата работещи/работили по трудово правоотношение/; за лицата работещи/работили по граждански договори- копие от гражданските договори.
7.3. Документи за придобити допълнителни квалификации/специалности по посочените в т.5 профили - сертификати за специализации, удостоверения от курсове с професионална насоченост и др.

                  МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

           Оценяването на допуснатите до участие оферти се извършва на база икономически най-изгодна оферта. Получената „Комплексна оценка” - (КО) за всяка една оферта се формира като сбор  от получените точки по следните показатели и относителната им тежест:
	Показател – П
(наименование)
	Максимално възможен брой точки
	Символно обозначение


	1
	2
	3

	1. Придобити допълнителни квалификации/специалности
	25
	Пк 1

	2.Срок за изпълнение
	12
	Пк 2

	3. Стаж в специализирана структура
	8
	Пк 3


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Ценова оферта
	
	

	4.    Предлагана цена 
	5
	Пк 4


В колона № 1 са посочени определените показатели; в колона № 2 са посочени максимално възможния брой точки ; в колона № 3 е посочено символното обозначение на конкретния показател. 
Съгласно обявения критерий, офертата ще бъде оценена по следната формула:

КО = ПК1 + ПК2 + ПК3 + ПК4 
където:

КО е комплексната оценка на участника. Максималната стойност на КО  е 50 точки.

ПК1 е показател, отразяващ относителната тежест на придобити от участника допълнителни квалификации/специалности. Максималната стойност на ПК1 е 25 точки и за всяка една оферта се изчислява по следната схема:

Документи, удостоверяващи придобити две и повече допълнителни квалификации по посочените в т.5 профили –25 т.
Документ, удостоверяващ придобита една допълнителна квалификация по посочените в т.5 профили –– 15 т.

Документи за други допълнителни курсове с професионална насоченост – 3 т.

При липса на допълнителни квалификации по т.5  не се присъждат точки

ПК2 е показател, отразяващ относителната тежест на предложения от участника срок за изпълнение на поръчката. Максималната стойност на ПК2 е 12 точки Оценяването по посочения показател се извършва по следната схема:
Офериран срок за изпълнение от 10 до 15  дни вкл.– 12 т.

Офериран срок за изпълнение от 16 до 20 дни вкл.– 7 т.

Офериран срок за изпълнение от 21 до 30 дни вкл.– 5 т.

Пк3 е показател, отразяващ относителната тежест на придобития стаж в специализирана структура. Максималната стойност на ПК3 е 8 точки и за всяка една оферта се изчислява въз основа на следната схема:
Стаж в специализирана структура три и повече години– 8 т.

Стаж в специализирана структура между една и три  години– 5 т.

Стаж в специализирана структура до една   година– 2 т.

При липса на стаж в специализирана структура не се присъждат точки.

ПК4 е показател, отразяващ относителната тежест на предложената от  участника цена за изпълнение. Максималният брой точки  на ПК4 е 5 точки и за всяка една оферта се изчислява по следната формула: 

ПК4 = (Сmin/ Сi) х 5, където:

Сmin представлява най-ниската предложена от участниците цена.

Сi  представлява предложената цена на конкретният участник.
       
  За нуждите на тази методика всички дробни числа, които могат да се получат при прилагане на съответната формула, се закръгляват към втория знак след десетичната запетая.

  Офертата,  получила най-висока комплексна оценка, се класира на първо място. 

При  представяне на списък от екип специалисти, които ще извършват услугата, оценяването по показателите ПК1 „Придобити допълнителни квалифи-кации/специалности” и  ПК3 „Стаж в специализирана структура” се извършва в съответствие с методиката по отношение на всеки един от посочените експерти по отделно. Общата оценка по съответният показател се формира като средно-аритметичен сбор от индивидуалните оценки разделен на общия брой на оценяваните служители.

